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On ne peut que constater que depuis les derniéeres élections de 2011, aucune
amelioration n’est intervenue dans la situation des personnels administratifs.

SNAPAI-FAEN

Les syndicats majoritaires ont laissé le champ libre a ’Administration qui a continué
dans toute sa logigque a ne pas se soucier de la carriére de ces personnels.

Il est grand temps d’agir !

Le SNAPAI-FAEN demande :
-que toutes les Catégories administratives, C.B.A. soient considérées en tant que
personnel faisant pleinement partie de la communauté éducative.
- que les personnels administratifs soient reconnus pour les taches de plus en plus
lourdes qui leur incombent et qu’ils sont indispensables a la bonne marche des
services académiques, des universités, des EPLE....

Pour tout cela, le SNAPAI-FAEN, bien décidé a faire évoluer positivement leur
situation, réclame :
- La création de postes d’administratifs
- La titularisation des non titulaires par concours réservé
- La transformation des contrats CDD en CDI
- La réduction du temps de passage d’'un échelon a 'autre pour les catégories B et C
- (trop longue actuellement) en calquant le rythme de leur progression de carriere sur
celui des A.A.E.
- Que les A.A.E. (Agent-Comptable, Gestionnaire Matériel) soient réellement intégrés
a I'équipe de Direction.
- L'uniformisation de la prime payée aux agents logés (celle-ci est différente voire
inexistante selon les Académies).
- La revalorisation du point d’indice (aucune augmentation depuis 2010).

Pour tout cela, faites confiance au SNAPAI-FAEN
Les élections aux différents scrutins vous concernent,
Ensemble nous gagnerons,
convaincus que le nombre fait la force !

VOTEZ SNAPAI-FAEN |



